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Programa presupuestario: ~ Atencion a Personas con Discapacidad

A . Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, de las personas con discapacidad, con la
ORyaiivo Gaf programa preatpiesanc; participacion activa de la poblacién en general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad
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