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DESCRIPCION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO: | COORDINADOR DE PREVENCION Y BIENESTAR FAMILIAR
NIVEL JERARQUICO: B1 MANDO MEDIO
REPORTA A: PRESIDENCIA Y DIRECCION
SUPERVISA A: PSICOLOGIA, NUTRIOLOGIA
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA
| EXPERIENCIA: EN PUESTO SIMILAR AL CARGO Y DE SECTOR PUBLICO
HABILIDADES, e  Habilidades para Delegar Tareas
CAPACIDADES: ®  Atencién Al Publico, amabilidad y cortesia

Recepcidn De Informacién

Capacidad De Analisis

Trabajo en Equino

Fluidez Verbal e Iniciativa Propia

Creatividad

Vision Estratégica

Liderazgo y Toma De Decisiones Sentido De Organizacidn

| DESCRIPCION DEL
PUESTO:

' FUNCIONES DEL PUESTO: |

Brindar informacién, asesoria, orientacién y tratamiento, ya sea en forma individual o colectiva
a la poblacién que requiere de ayuda con la finalidad de disminuir la aparicion de trastornos
emocionales y conductas, incidiendo en las causes familiares, individuales y sociales.

Acciones de educacton promocién, prevencion y atencién a la salud mental, mediante

el otorgamiento de consulta psicologica, asi como la asesoria, platicas, vy talleres de los
programas dirigidos a la sociedad.

Realizar acciones de prevencion a través de la promocion y la ensefanza de
herramientas que permitan crear conciencia en la poblacién sobre la importancia de
evitar el uso y consumo de sustancias psicotrdpicas.

Brindar atencion integral a las familias del municipio, a través de acciones preventivo
educativas que les ofrezcan herramientas tendientes a mejorar la calidad de vida en las
esferas personal, de pareja y de grupo familiar, proporcionando astrategias que
coadyuven en los vinculos afectivos familiares.

Realizar, promover, coordinar eventos que fortalezcan la integracion familiar.
Gestionar la vinculacién entre instituciones piblicas, privadas y sociales, asi como de
orden municipal, estatal y federal.

Organizar, coordinar y ejecutar actividades recreativas, artisticas,
deportivas dirigidas a nifios, nifias, adolescentes y familias del Municipio.

Asistir a las reuniones mensuales al DIFEM, asi como entregar 10s repories |
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